
- projekt - 

UCHWAŁA Nr ……………….. 

RADY GMINY RADZIEJOWICE 

z dnia ……………….. r. 

 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia Regulaminu określającego niektóre zasady 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę 

Radziejowice 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (j.t. Dz. U. z 

2022 r. poz. 559 ze zm.: Dz.U. z 2022 r. poz. 583, 1005, 1079 i 1561), art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91d 

pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, zm. Dz.U. 

z 2021 r. poz. 1762 ze zm.: Dz.U. z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730) oraz § 2 Rozporządzenia 

Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie 

wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków 

przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym 

od pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1798),  Rada Gminy Radziejowice uchwala, co następuje: 

§  1.  W załączniku do uchwały Nr XVIII/132/2019 Rady Gminy Radziejowice z dnia 18 listopada 2019 

r. w sprawie ustalenia Regulamin określającego niektóre zasady wynagradzania nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Radziejowice, zwanym dalej „Regulaminem” 

wprowadza się następujące zmiany: 

1) w §  8 w ust. 1 w lit. e) kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się lit. f) w brzmieniu: 

„ f) sprawowanie funkcji mentora.”; 

2) w §  9 w ust. 3 lit. a) otrzymuje brzmienie: 

„a) opiekuna stażu – 100,00 zł. (brutto),”; 

3) w §  9 w ust. 3 w lit. c) kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się lit. d) w brzmieniu: 

„d) mentora – 100,00 zł. (brutto).”. 

§  2.  Przepisy § 8 ust. 1 lit. f) oraz § 9 ust. 3 lit. a) i lit.d) Regulaminu, o których mowa w § 1, w 

brzmieniu nadanym niniejszą uchwałą mają zastosowanie od dnia 1 września 2022 r. 

§  3.  Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Radziejowice. 

§  4.  Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego. 

 

 

 

 

 



 

Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2021 r. poz. 

1762 z późn.zm) organ prowadzący będący jednostką samorządu terytorialnego określa w drodze 

regulaminu wysokość niektórych składników wynagrodzenia dla nauczycieli. 

 

Aktualne regulacje w zakresie wynagrodzeń nauczycieli zatarte są w uchwale Rady Gminy 

Radziejowice Nr XVIII/132/2019 z dnia 18.11.2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu określającego 

niektóre zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę 

Radziejowice (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2019 r., poz. 13867). 

 

W związku ze zmianami w ustawie – Karta Nauczyciela, wprowadzonymi z dniem 1 września 2022 r. 

ustawą z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw 

(Dz. U. z 2022 r., poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli, w tym wprowadzeniem w 

art. 9ca ust. 11-13 ustawy – Karta Nauczyciela funkcji mentora, zmienione zostało rozporządzenie 

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych 

stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego za pracę w dniu wolnym od pracy, w którym w § 5 pkt 2 lit. c, w miejsce 

dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stażu, wprowadzono dodatek funkcyjny dla 

mentora. Zadaniem mentora będzie udzielanie nauczycielowi początkującemu bieżącego wsparcia w 

procesie wdrażania do pracy w zawodzie.  

 

Jednocześnie wprowadzane zmiany legislacyjne utrzymały prawo do dodatku funkcyjnego 

nauczycielom, którym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stażu , z tym że okres sprawowania 

funkcji opiekuna stażu został ograniczony czasowo – do dnia 31 sierpnia 2027 roku. 

 

Niniejsza uchwała wprowadza stanowisko mentora do katalogu stanowisk/funkcji uprawnionych do 

otrzymania dodatku funkcyjnego zawartego w Regulaminie określającym niektóre zasady 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Radziejowice i 

określa stawkę dodatku funkcyjnego w wysokości tożsamej z wysokością stawki dodatku funkcyjnego 

określonej dla opiekuna stażu. Uchwała nie przewiduje zmian w pozostałym zakresie dotyczącym 

regulacji składników wynagradzania nauczycieli. 

 

Zgodnie z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela projekt regulaminu określającego niektóre zasady 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Radziejowice został 

poddany procesowi uzgadniania z organizacjami nauczycielskich związków zawodowych. 

Proponowane zmiany dostosowują przepisy prawa miejscowego do obowiązujących przepisów. Wobec 

powyższego, podjęcie niniejszej uchwały należy uznać za zasadne. 


