UCHWALA Nr XIX/138/2019
RADY GMINY Radziejowice
zdnia 02.12.2019 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 509, z p6zn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. , poz. 1390 ) Rada Gminy
Radziejowice uchwala, co nastepuje:

§1

Okresla sie tryb i Sposoéb powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania w brzmieniu zalacznika do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Radziejowice.

§3

Uchyla si¢ Uchwale Nr XLVI1/278/2010 Rady Gminy Radziejowice z dnia 9 listopada 2010 r.
w sprawie okre§lenia trybu 1isposobu powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych warunkoéw jego funkcjonowania

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Mazowieckiego.



Zatgcznik

do Uchwatly Nr XIX/138/2019
Rady Gminy Radziejowice

z dnia 02.12.2019r.

Tryb i sposéb powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
szczegblowe warunki jego funkcjonowania

§ 1. 1. Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow

1) Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zwany dalej

,Zespotem” powotuje Wojt Gminy Radziejowice w drodze Zarzadzenia.

2) W sktad zespotu wchodzg przedstawiciele wymienieni w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Wszyscy cztonkowie Zespolu powolywani sg na czas
nieokreslony.

3) Przedstawiciele poszczeg6élnych instytucji, organizacji i jednostek organizacyjnych majacy
wejs¢ w sktad Zespotu interdyscyplinarnego zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujace
tymi instytucjami, organizacjami i instytucjami.

4) Wojt Gminy Radziejowice moze odwotaé cztonka Zespotu w trybie wtasciwym do powotania,
W szczeg6lnosci:

a) na jego umotywowany wniosek,

b) na wniosek podmiotu, ktorego cztonek jest przedstawicielem,

c) w przypadku gdy zostaje naruszona zasada zaufania i poufnosci informacji uzyskanych w
trakcie realizacji zadan,

d) w przypadku wygasni¢cia czlonkostwa z chwilg $mierci lub ustania zatrudnienia w
podmiocie, ktory reprezentowat cztonek Zespotu,

e) nauzasadniony pisemny wniosek przewodniczacego Zespotu,

f) w uzasadnionych przypadkach z wtasnej inicjatywy

5 Odwotanie cztonka Zespotu skutkuje koniecznoscig powotania nowego cztonka.

2. Powolywanie i odwolywanie Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego.

1) Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany sposrod jego cztonkow w
glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig glosow.

2) Przewodniczacy moze by¢ odwotany na podstawie:

a) pisemnej, uzasadnionej rezygnacji Przewodniczacego,

b) pisemnego, uzasadnionego wniosku Wojta

c) pisemnego, uzasadnionego wniosku ktoregokolwiek cztonka Zespotu. Odwolanie

nastepuje w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gtosow.

3) Odwotanie Przewodniczacego Zespotu skutkuje konieczno$cia powotania nowego
przewodniczacego Zespotu, zgodnie z zasadami okreslonymi w punkcie 1.

4) Na wniosek Przewodniczacego, podczas pierwszego posiedzenia Zespotu, sposrod cztonkow
Zespotu wybierany jest zastepca przewodniczacego.

5) Powolywanie i odwotywanie zastepcy Zespotu nastepuje w trybie okreslonym w punktach 1

- 3.

§ 2. Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespohlu Interdyscyplinarnego

1. Posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego zwotuje Przewodniczacy, w przypadku jego
nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego. Zastepey przewodniczacego przystuguja uprawnienia
Przewodniczacego Zespotu.

2. Przewodniczacy informuje cztonkow Zespotu o terminie posiedzenia w formie pisemnej,



telefonicznej lub elektronicznej nie pdzniej niz 3 dni przed posiedzeniem.

3. Zesp6l obraduje, jezeli w posiedzeniu Zespolu bierze udzial co najmniej polowa jego
cztonkow.

4. Przewodniczacy Zespotu ustala porzadek obrad. Czlonkowie moga zglaszaé sprawy do
rozpatrzenia przez Zespot, nicobjete porzadkiem posiedzenia.

5. Z kazdego posiedzenia Zespolu sporzadza si¢ protokédt zawierajacy liste obecnosci, opis
przebiegu spotkania oraz ustalenia podjete przez Zespot.

6. Posiedzenie Zespotu protokotuje przewodniczacy Zespotu.

7. Zespdt podejmuje decyzje zwykla wickszoscig glosow cztonkdéw obecnych na spotkaniu, w
drodze jawnego gtosowania.

8.  Zespdt moze powotywac grupy robocze na zasadach okre$lonych w ustawie

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w celu rozwigzywania indywidualnych probleméw
zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie.



